
Notionele interest blijft

Groen! pleit voor het “intelligenter maken” van de 
notionele interestaftrek, door “innovatieve en eco-
efficiënte”’ investeringen méér belastingsvrijstelling 
te geven dan traditionele investeringen. 

Ecotaks
 Groen! pleit voor de invoering van een “groene 
fiscaliteit”. 

Notionele interest gaat

PVDA+ wil de notionele interestaftrek - een onnodig 
fiscaal cadeau aan de multinationals van 4 miljard euro 
per jaar - helemaal afschaffen, zoals ook het ABVV vraagt. 
Een domme maatregel kun je niet slimmer maken.

Miljonairstaks
PVDA+ is geen voorstander van bijkomende indirecte belastin-
gen die de werknemers en de gezinnen treffen. Niet wij, maar 
de bankiers, speculanten en multimiljonairs moeten de crisis 
betalen. Milieubelastingen zijn bovendien onrechtvaardig, 
omdat lagere inkomens evenveel betalen als de rijke toplaag.

Solidariteit ondergraven 
Groen! wil een “grondige staatshervorming”, en 
“vindt het communautaire heel belangrijk” (Wouter 
Van Besien, Metro, maandag 7 juni).

Solidariteit versterken
PVDA+ wil niet meestappen in de communautaire 
logica van een steeds verder gaande staatshervorming. 
Integendeel, we moeten de solidariteit opnieuw verster-
ken, en sommige bevoegdheden (zoals energie) die nu 
hopeloos versnipperd zijn, herfederaliseren.

www.vergelijkenkies.be

Cadeaus voor 
de patroons

 Groen! pleit voor een nieuwe verlaging van de las-
ten op arbeid, bovenop de 8 miljard lastenverlagin-
gen die de bedrijven nu al krijgen.

Cadeaus voor de 
gepensioneerden

PVDA+ wil geen nieuwe verlagingen van de patrona-
le lasten. Die inkomstenbron verder afbouwen zou 
de betaalbaarheid van onze pensioenen en gezond-
heidzorg verder ondermijnen.

Langer werken

Groen! is het met de andere Wetstraat-partijen eens 
dat er “langer moet gewerkt worden”, en wil “de 
kloof tussen de effectieve uitstapleeftijd (nu gemid-
deld 60 jaar) en de wettelijke pensioenleeftijd (op 
65) verkleinen”

Verdiende rust
PVDA+ wil het behoud van het huidige brugpensi-
oen. Waarom ouderen die kapotgewerkt zijn nog 
langer laten werken als één op vier jongeren werk 
zoeken?


